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Statement regarding SEC's Complaint in the New York State Common Retirement Fund 
Matter 
 
On March 19, 2009, the Securities and Exchange Commission (“SEC”) filed a civil complaint 
against Henry Morris, David J. Loglisci and associated parties (the “Complaint”) relating to 
the New York State Common Retirement Fund (“Retirement Fund”).  CSG fully cooperated 
with the SEC’s investigation and is not a party to the litigation. 
 
The SEC’s Complaint includes information about the Liberty Oak Capital Fund, L.P. (“Liberty 
Oak Fund”), which was a limited partnership established in June 2006 and designed by 
counsel for the Retirement Fund as a single purpose entity through which capital of the 
Retirement Fund would be allocated to a customized portfolio of hedge fund investments. 
CSG, as general partner of the Liberty Oak Fund, managed the hedge fund investments of 
the Liberty Oak Fund for the benefit of the Retirement Fund. As part of the Retirement 
Fund’s 2008 Strategic Plan, it was determined that the investment staff of the Retirement 
Fund would make direct investments in hedge funds thereby eliminating the need for the 
Liberty Oak Fund.  In April 2008, the Liberty Oak Fund was dissolved. CSG continues to 
assist the investment staff of the Retirement Fund in the dissolution process. 
 
The SEC’s Complaint contains allegations that a solicitation agreement (the “Agreement”) 
between CSG and a registered broker‐dealer, Searle & Co., was not disclosed to the 
Retirement Fund.  No claims have been made against CSG relating to the disclosure of this 
Agreement and CSG disputes the accuracy of the allegation that the Agreement was not 
disclosed. In fact, during the joint investigation conducted by the Office of the New York 
Attorney General (“New York Attorney General”) and the SEC, CSG provided numerous 
documents that demonstrated the disclosure of the Agreement to both the appropriate 
employees of the Retirement Fund and outside counsel to the Retirement Fund, Morgan 
Lewis and Bockius. 
 
Additionally, on March 26, 2009, CSG, through its outside legal counsel, sent a letter to the 
SEC’s New York office detailing the full disclosure of the solicitation agreement as explained 
above in this email and in that letter requested that the SEC take immediate action to 
correct the inaccurate allegations involving CSG’s disclosures that were contained in the 
SEC’s complaint.  Further, on March 27, 2009, the firm’s outside legal counsel sent a letter 
to the New York State Attorney General’s office requesting that the Attorney General’s 
office provide the SEC with any documentation that it possessed that confirms that CSG’s 
solicitation agreement was in fact disclosed by CSG.  Copies of each letter are attached 
herein as well as an enclosure included with the letter to the SEC. 
 
CSG did not engage in a pay‐to‐play scheme.  CSG's agreement with Searle & Co. complied 
with the SEC's rules regarding such agreements at the time it was entered into and as noted 
above was fully disclosed. 
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